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Educación Académica: 

 

 Seminario: Matriz biológica de la existencia humana, Dr. Humberto Maturana, UDLA 

 Cómo medir y mejorar el clima laboral, Serpa Consulting Group, S.C. 

 II Encuentro Internacional sobre nuevas tendencias para el Desarrollo del Capital 

Humano, UIA, 2006 

 Taller de Coaching Ejecutivo,  2005. 

 Diplomado en Organizaciones que Aprenden, UIA, 1999  

 Seminario de Ingeniería del Management y Cambio Tecnológico en las Organizaciones, 

UAM 1995.  

 Diplomado en programación neurolinguística, Cedeco, D.F.  

 Diplomado en desarrollo organizacional, Udla, Puebla. 

 Curso de actualización didáctica, CISE, UNAM,  1976 

 Licenciatura en filosofía en Santander, España  
 

Experiencia Profesional: 

 

 Gerente de Capacitación y Desarrollo en CEPSE, A.C.. 

 Participación en programas de calidad y mejora de procesos SHCP- RH y en el proceso 

de Reforma del Sistema Presupuestario, SHCP 

 Participación en programas de calidad, de valores, y como consultor en Telmex, 

Bancomext, Coca cola  (Azteca), Dina, Bancomer  y otros 

 Secretario técnico de la DG y encargado de la Dirección de Vinculación para la 

Capacitación (PAC) de abril a septiembre de 2007 

 

Experiencia Docente: 

 

 Diplomado de Organizaciones que aprenden y en Calidad, UIA. 

 Filosofía de la ciencia y Filosofía Medieval en la Universidad Autónoma de San Luis 

Potosí. Filosofía Medieval en el Estudio Dominicano del D.F. 

 Diplomado en calidad en el servicio, UPAEP, Puebla. 

 Consultor Independiente, Miembro de PRO D.O.  
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